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¿QUE ES EuropeanPWN?
• En Europa : mas de 3500 miembros

– Una organización sin ánimo de lucro
– Una federación de “networks” presentes en 17 ciudades europeas

– Una red dinámica y en expansión.

• En España (*):  2006 – Hoy 

– Mas de 200 mujeres asociadas

– 18 nacionalidades: 60% Española, 14% USA, 26% Otras

– 20 sectores de actividad: Tecnología, Telecomunicaciones, Diseño, 
Consultoría, Abogados, Gran Consumo, Banca, Industria... 

– 65% de las asociadas trabajan en empresas:
• 70% en multinacionales y 30% en empresas españolas

– 16% son CEO, Socias y Directoras ejecutivas de empresas

– 20% cuentan con su propia empresa

– 10% son estudiantes de MBA

– Mas de 50 eventos anuales



• Member directory
• Message board
• Calendar 
• Online 

reservations
• Online payment
• Events participants 

list
• File sharing
• ThinkTank Groups 
• Job forum 



• Paris 
• London (2 networks)
• Amsterdam
• Geneva
• Brussels
• Milan
• Vienna
• Madrid, Barcelona
• Oslo
• Nice-Côte d’Azur, Lyon
• Copenhague, Stockholm 
• Francfort, Düsseldorf
• Athens (nuevo)
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DondeDonde EstamosEstamos?  18 ?  18 grandesgrandes networksnetworks
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COMITÉ ESTRATÉGICO EuropeanPWN SPAIN
Presidenta
Marijo Bos 
mbos@bosadvisors.com

Mentoring Program
Araceli Garcia
Araceli Cabezón 

Comunicaciones
Maria Abad

Día de la visión estratégica de la 
Carrera Profesional
Maria Jesus Gonzalez-Espejo,      
Maite Nieto

Eventos
Marta Dominguez & Julia Lopez

VP Secretaria General
Maite Díez

VP Tesorería
Paula Kant

Co Vice-Presidentes &

Networking
Beatrice Dittrich & Miren Polo de Lara 

Advisory Board Chair

Relaciones Corporativas
Marta Pérez Dorao

Marta.perez@layomba.es

EuropeanPWN Barcelona
Caroline Courtier
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COMITÉ EUROPEO DE EuropeanPWN
President
Mirella Visser (Amsterdam)
Nominated by European Voice 

as “European of the Year”

and Campaigner of the Year”

Won Business  Mentor of the Year Award

Treasurer
Brigitte Pichat-Sese (Paris)

VP Mentoring & Website Strategy
Therese Torris (Paris)

Vice-President & Corporate 
Relations
Marie-Claude Peyrache (Paris)

VP Think Tank Communidades
Cécile Demailly (Paris)

VP Women on Boards
Annalisa Gigante

Y 17 Presidentes de sedes locales de EuropeanWPN
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EMPRESAS PATROCINADORAS Y ASOCIADAS

• Empresas patrocinadoras a nivel europeo:
– Orange 

– Deloitte

• Empresas asociadas a nivel europeo (con 10 empleadas socias de 
EuropeanPWN):
– Alcatel-Lucent - Deloitte 

– Coca Cola - AON 

– Mercer - Sodexo

– HP - BNP Paribas 

– MEXX                                                    

• Empresas e instituciones asociadas a EuropeanPWN en España:
– IE 

– Alcatel-Lucent

– Baker Mckenzie

– Mercer 
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• Ongoing EPWN Board Room Round Tables with Egon Zehnder, European leadership in 
globalization: “The speed of change is accelerating – Are you still at the steering wheel?”
European Commissioner for Competition Neelie Kroes addressed 20 international board women of 
Europe’s largest companies on the key issues facing Europe’s competitive position in the world. We 
would like to invite women on the Cisco European Board to join a future meetings. 

• CEO Breakfasts in Spain – Building Visibility and Credibility. In April we will launch a quarterly 
breakfast series where 2 leading CEOs will discuss current business issues over an 2 hour breakfast 
with 6-8 of our High Potential Women Leaders. 

• Corporate Partner’s Breakfast in March hosted by Deloitte – With 7+ of our partners to share and 
discuss Best Practices across women in business topics, retention, attracting, re-engaging women who 
are reentering the workforce, creating a motivating work environment etc. 

• Newest EPWN book launching across Europe English/French and to be translated into 
Spanish. Women@Work No. 10 Networking – the New Ariadne’s Thread” Can one succeed in 
business (professionally) without networking? To make diversity and parity a reality, women need to 
practice and master this art. This book explores the long and rich history of women’s networks, presents 
women’s unique way to network and compiles a must-have set of advice on how to network and set-up 
a networking organisation. http://www.europeanpwn.net/index.php?article_id=54

• Mentoring Program across Europe – the 3rd program to kick-off in Madrid early February with 50 
mentees across topics Career Management, Strategic Thinking, Presenting Yourself. We can also 
support company internal networking programs.    

• Best Of – Career Booster Day Madrid - Paris– A full day of speakers, practical workshops, panelists 
and a mixed network cocktail event to be held in Madrid Sept. 17 for 100+ members and non-members.  
Focused on key advanced professional skills. 

• eLearning courses to be offered to our members – Finance and more. 

• Advisory Board Initiatives – 10 person senior level advisory board established to attract and motivate 
senior level women across organizations.

• Ongoing monthly business skills events and Networking Drinks.

Actividades recientes y próximas en Europa y Madrid: 
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Mentoring testimonial: Desarrollo de Carrera Profesional – 08 
María de la O Martínez  - Mentoras: Ana Guijarro y Marta Domínguez

¿Por qué este programa de Mentoring? 
• Tras 12 años trabajando en diferentes compañías del software en varios puestos 

y los últimos 3 como Responsable de Marketing de Sage SP necesitaba un 

cambio y ayuda en cómo orientarlo.

La experiencia…
• La experiencia fue muy buena, aprendí mucho de las mentoras y del resto de 

mentees. Se siguió un método muy elaborado y serio. 

• Las sesiones me ayudaron mucho a conocerme, a pensar donde estaba y por 

qué había llegado ahí y sobre todo a donde quería llegar y a donde no. 

El resultado…
• Al finalizar el periodo del mentoring fue promocionada a Directora Comercial de 

Sage SP. El programa me ayudó en la  gestión de la Promoción y en el traspaso 

de funciones,  ¿Qué perfil escoger para mi puesto?, etc. 

• Todavía hoy me sigue ayudando mucho en la gestión del equipo: en la dirección 

somos 95 personas en 4 áreas diferentes, y lo aprendido en el programa para mí

intento trasladarlo a los mandos intermedios para ayudarles en el desarrollo de 

sus carreras.
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• Promover el progreso de la mujer profesional en las 
distintas etapas de su carrera, mediante el networking, la 
formación y el intercambio de conocimiento o  “knowledge 
sharing”(mentoring).

• Impulsar el desarrollo de trayectorias de carrera 
sostenibles al compartir las mejores y más innovadoras
prácticas profesionales

• Fomentar la diversidad de los equipos directivos, 
potenciando la presencia de la mujer en posiciones de 
liderazgo

• Incrementar la visibilidad de la mujer profesional, 
facilitando su participación en conferencias, grupos de trabajo, 
think tanks…

NUESTRA AMBICION Y MISION
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NUESTROS VALORES

• WIN/ WIN
• Realismo
• Igualdad
• Optimismo
• Generosidad
• Internacional

(Ingles e idiomas 
locales)
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AGENDA 08-2009
• Lanzamiento Mentoring:  febrero 

• Negociación Salarial: febrero 24

• La Crisis y su impacto en las mujeres de negocios: marzo

• Creación de una marca internacional (Warner Brothers): abril

• La gestión de equipos remotos
• Crear tu propio negocio – ser tu propio jefa: mayo

• Prácticas en la gestión de cambio y liderazgo
• Renovación de carrera y reinvención, Casos de éxito

• Alcatel-Lucent Bienvenida a los miembros de nuestro último colaborador

• Mujeres y tecnología – la aplicación de tecnologías

• Mujeres en consejos de administración - Indra, Repsol

• Salud y mantenimiento de forma para el liderazgo 
• Liderazgo y niveles de energía – conocerte a ti misma, a tu equipo y tu 

organización. Dr. Ginny Whitelaw



13

Libros Publicados
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EPWN España da la 

bienvenida a los nuevos 

miembros y a las 

corporaciones asociadas.

EPWN Spain welcomes     

new members and our 

corporate partners  

For more information contact: maraceligarcia@yahoo.es

mbos@bosadvisors.com


